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「未来の常識を創り出し、人々の生活を変えていく」をグループ理念に掲げ、全国に 3,400 店舗超のドラッグ

ストア・調剤薬局を展開する株式会社マツキヨココカラ＆カンパニー（ 本社（ 東京都文京区、代表取締役社長（ 

松本清雄）は、７月 16 日より従業員の多様性を尊重し、自分らしくイキイキと働ける環境づくりとして従業員

の身だしなみ基準を見直します。 

当社は、マツキヨココカラ＆カンパニー健康宣言、当社グループの成長を支える基盤として５つのマテリア

リティ（ 重要課題）のもと、会社の成長を支える従業員と家族との心身の健康を重要な経営資源のーつと捉え、

健康維持、増進活動に対する積極的な支援と組織的な健康づくりを推進し、従業員一人ひとりが豊かで健康な

社会生活を営みながら、地域医療および経済の発展に貢献する企業を目指しております。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●マツキヨココカラ＆カンパニー健康宣言 

https://www.matsukiyococokara.com/sustainability/policy/ 

●当社のサステナビリティページと統合報告書 2023（  

https://www.matsukiyococokara.com/sustainability/ 

     

 

 

 

必要に応じてお入れください 商品に関するリリースの際のお問合せ先 

 

 

 

 

グループ従業員の身だしなみ多様化をスタート 

～自分らしくイキイキと働ける環境で、より一層のサービス向上へ～ 

 

 

3,400 店舗超のドラッグストア・調剤薬局を中核事業として、全国で展開している東証プライム市場上場企業。子会

社としてマツモトキヨシグループとココカラファイングループを擁し、「美と健康の分野でアジア No.1」の企業グ

ループを目指しています。介護事業、インターネット通販事業など幅広く展開しています。 

コーポレートサイト：https://www.matsukiyococokara.com/ 

 

株式会社マツキヨココカラ＆カンパニー グループ経営企画統括 広報室 

Tel：03-6672-7808    mail：mkccpr@matsukiyococokara.com 

 

このたびスタートする身だしなみの多様化は、当社が掲げる５つのマテリ

アリティのひとつである「従業員の成長」として、従業員一人ひとりが働き

やすくやりがいを持ち、イキイキと働き続けられる環境づくりを目指すこと

で、より一層お客様、患者様への高品質なサービスの提供を実現することを

目的に、その基準を見直すものとなりますので、ステークホルダーの皆さま

のご理解ご協力をいただき、さらなる接客サービス向上に努めてまいります。 

なお、新たな身だしなみ基準は、美と健康に携わる者として衛生的で清潔

感があり、業務に支障を与えないなどの一定の基準に基づいて運用いたしま

す。 

当社グループが、本件により貢献する SDGｓ目標 

https://www.matsukiyococokara.com/sustainability/policy/
https://www.matsukiyococokara.com/sustainability/
https://www.matsukiyococokara.com/

